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MARIGNANE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance ordinaire du 5 décembre 2024 a 18h, a ’Espace Saint Exupéry

Délibération n° 2024_142

Date de convocation : 28 novembre 2024 Le quorum étant atteint :
Conseillers en exercice : 39
Président de séance : M. LE DISSES Eric, Maire Présents : 28 Représentés 10 Absents :1

Résultat du vote, au scrutin erdinaire,

aprés débats contradictoires :

Suffrages exprimés : 33

Votes pour : 33 Abstentions : 5
(M. ALEQ, M. IRLES, M. MARTINEZ,
M.GINI, Mme LOVERA)

Secrétaire de séance : M. PAYROUSE Michaél

Délibération publiée le
Enregistrée en Sous-Préfecture le .
Accusé de réception en Sous-Préfecture n®

Votes contre :0

Présents : LE DISSES Eric, COLIN Patricia, TERRIER Gérard, BIOLLEY Claude, TARDY Véronique, VILORIA
Patrick, BRIERE Isabelle, BLOCQUEL Jean-Marc, ABADIE Dominique, CANTO Bernard, VANDEVOORDE
Claudette, GRASSINI Joseph, AUFFRET Yves, PENELET Sylvia, VINCENTELL! Michel, POMMIER Jocelyne,
CAMISUL} Antoine, BELLON Patricia, PRADEL Véronique, MIGLIORE Eric, PANAGOUDIS Grégory, MICOTTI
Sophie, ALEQ Adrien, CATONI Monique, MARTINEZ Jean, GINI Michel, GOELZER Martine, PAYROUSE Michaél

Pouvoirs : ROS Marie-Rose a TERRIER Gérard, CHARVOT-ISNARD Jeanine & TARDY Véronique, PRUVOST
Amandine a ABADIE Dominique, ARAKELIAN Rémy a CANTO Bernard, ESCOLLE Laurent & BLOCQUEL Jean-
Marc, FLORENTINO Manuel & BIOLLEY Claude, FODERA Bina a BRIERE Isabelle ARGENTI Céline a
VANDEVOORDE Claudette, LOVERA Magali 8 MARTINEZ Jean, IRLES André & ALEO Adrien

Absents : PENNICA Christelle

Rapport social unique sur les données 2023

Vu le code générél des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2121-29
Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L.231-1 a L232-1 |

Vu le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif & la base de données sociales et au
rapport social unique dans la fonction publique ;

Vu le décret 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics ;

Vu le rapport social unique sur les données 2023, ci-annexe ;
Vu Pavis du Comité Social Territorial, rendu le 2 octobre 2024 ;

Vu Tavis de la commission « Finances - Administration générale - Personnel », rendu le
25 novembre 2024 ,

Le Rapport Social Unique (RSU) entré en application depuis le 1% janvier 2021, est une enquéte
en matiére de ressources humaines définie par la Direction Générale des Collectivités Locales
(DGCL) qui remplace le bilan social.

Il doit &tre présenté au Comité Social Territorial puis communiqué & l'assembiée délibérante. I
s'articule autour de 10 thématiques : l'emploi, le recrutement, les parcours professionnels,
la formation, les rémunérations, la santé et la sécurité au travail, lorganisation du travail
et 'amélioration des conditions de travail et de la qualité de vie au travail, 'action et la protection
sociale, le dialogue social, la discipline. |l permet d'obtenir une photographie a un instant précis
de |a collectivité, et constitue un outil de dialogue social et de gestion des Ressources Humaines
dans la collectivité. Les différentes données sociales permettent d'analyser :



- les caractéristiques des emplois et la situation des agents (recrutements,
avancements de grade, promotion interne, rémunération...),

- la situation comparée des femmes et des hommes, la mise en ceuvre des mesures
pour l'insertion professionnelle.

Le Rapport Social Unique joint a la présente délibération a été réalisé avec I'outil élaboré par le
Centre de Gestion des Bouches-du-Rhéne et concerne les données de I'année 2023. Il est
précisé que la base ne comporte pas de données nominatives et les données sont traitées de
sorte qu'aucune personne ne soit identifiable.

Conformément a I'article 54 du décret 2021-571 le Comité Social Territorial a été consulté sur le
rapport social unique dans les conditions prévues par le décret n° 2020-1493 du 30 novembre
2020 relatif a la base de données sociales et au rapport social unique dans la fonction publique.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

= de prendre acte de la communication du Rapport Social Unique sur les données
2023 préalablement soumis & I'avis du Comité Social Territorial.

Le Maire est chargé de I'exécution de la présente délibération.

Le secrétaire de séance, Le Maire, ;
Michaél PAYROUSE Eric LE DISSES

Cet acte peut faire I'objet d’un recours gracieux ou d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif de
Marseille, par courrier ou par saisine dématérialisée via Iapplication « Télérecours citoyen » depuis le site infemet
www.telerecours.fr, dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa transmission en sous-préfecture.



